
ผลการด าเนินการ 
การจัดการความรู ้

ภายในองค์กร 
 
 
 

ส านักงานก่อสรา้งชลประทานขนาดกลางที่ 12 
กองพัฒนาแหลง่น  าขนาดกลาง 

 
 



1. ความหลากหลายของกิจกรรม KM 

ประชุมติดตามความก้าวหน้า 
(สภากาแฟ) ประจ าทุกสัปดาห์ 

การจัดกิจกรรมกีฬาสีภายในองค์กร
เพ่ือสร้างความสามัคค ี



ความหลากหลายของกิจกรรม KM 

กิจกรรม 5 ส 
เพ่ือสร้างบรรยายการที่ดีในการท างาน 

กิจกรรมปลูกต้นไม ้



ความหลากหลายของกิจกรรม KM 

มอบทุนการศึกษาให้กับบุตรของ
เจ้าหน้าที่ในส านักงาน 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับองค์กรภายนอก 
อาทิ เรื่อง  1. ZOLID wall 

          2. ฝายพับได้ 



2. แลกเปลี่ยนเรยีนรู้กับหน่วยงานอื่น 

กิจกรรมการแลกเปลี่ยน
เรียนรู ้การติดตั งผนังโซ

ลิดวอลล์ ตราช้าง           
( ZOLID wall 
elephant  )  

กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้                 
เรื่องประกันสังคม โดย
วิทยากรจากส านักงาน

ประกันสังคม สุพรรณบุรี 
สาขาสามชุก มาให้ความรู้

เรื่องประกันสังคม 

กิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เรือ่งฝายพับได้
จากบริษัทโปรวอเตอร์ 



ห้องจัดการความรู้ มี website เพื่อให้การสืบค้น
ข้อมูลได้ง่ายขึ น 

กิจกรรมกีฬาสีสร้างความสัมพันธ์
และความสามัคคีให้กับเจ้าหน้าท่ี 

3. การเสริมสร้างแรงจูงใจด้านการจัดการความรู้ในหน่วยงาน 



มอบทุนให้กับบุตรของเจ้าหน้าท่ี 

ในส านักงาน 

ยกย่องชมเชยพนักงานที่มีผลการ
ปฏิบัติงานดีเด่น จับฉลากรางวัลประจ าปี 

การเสริมสร้างแรงจูงใจด้านการจัดการความรู้ในหน่วยงาน 



4. การให้ความร่วมมือกับกิจกรรมตามแผนการจัดการความรู้ระดับกอง 

โครงการฝึกอบรม "หลักสูตรการบริหารสัญญางาน
ก่อสร้างรุ่นที่ 1 (โครงการชลประทานขนาดกลาง)"  

โครงการถ่ายทอดความรู้  
เรื่องการใช้โปรแกรม ArcGIS 



5. ผลส าเร็จการด าเนนิการตามแผน 
การจัดการความรู้ของหน่วยงาน 



 ผลส าเร็จการด าเนนิการตามแผน 
การจัดการความรู้ของหน่วยงาน 



ปฏิทินกิจกรรม 



ปฏิทินกิจกรรม 

องค์ความรู้ที่ได้จากการดูงาน
สิงหนาท 2 

ผนังโซลิดวอลล ์ตราช้าง  
( ZOLID wall elephant  )  



ปฏิทินกิจกรรม 

Website คลังความรู้ สกก.12 
ประชุมติดตามความก้าวหน้า 
(สภากาแฟ) ประจ าทุกสัปดาห์ 

4 การสื่อสาร 
-กิจกรรม KM Share & Learn โครงการที่รับผิดชอบเพื่อแลก 
เปลี่ยนเรียนรู้ ด้านการจัดการความรู้ 
 



ปฏิทินกิจกรรม 

เรียนรู้การจัดท าเอกสาร 
ด้านการเงิน การเบิกจ่าย โดย บท.12 พก. 

อบรมวิธีการการปฏิบัติงานด้านการเงิน 
การเบิกจ่าย 

Learn & Share 
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้ - กิจกรรมยกย่องชมเชย 



ปฏิทินกิจกรรม 

มุมเรียนรู ้

- กิจกรรมยกย่องชมเชย 

ยกย่องชมเชยพนักงานที่มีผลการปฏบิัติงานดีเด่น 



จบการน าเสนอ 


